Ccnl Federmeccanica-Assistal

FIOM-CGIL
In vigore dal 1° giugno 2021

INCREMENTI SALARIALI E NUOVI MINIMI RETRIBUTIVI

INCREMENTO RETRIBUTIVO MENSILE

Livelli Quota relativa all’TPCA In vigore dal 1° giugno 2021 Minimi 1° giugno 2021
D1 (ex 22 cat.) 7,34 20,18 1.488,89

D2 (ex 32 cat.) 8,14 22,38 1.651,07

C1 (ex 3%s cat.) 8,32 22,86 1.686,74

C2 (ex 42 cat.) 8,50 23,34 1.722,41

C3 (ex 5° cat.) 9,10 25,00 1.844,64

B1 (ex 5°s cat.) 9,75 26,80 1.97719

B2 (ex 6° cat.) 10,46 28,75 2.121,20

B3 (ex 7% cat.) 11,68 32,10 2.368,12

A1 (ex 8° cat.) 11,96 32,86 2.424,86

INDENNITA DI REPERIBILITA

Compenso giornaliero Compenso settimanale

: 16 ore 24 ore 24 ore 6 giorni 6 giorni 6 giorni
Livello Giorno lavorato | Giorno libero Festive s coﬁ festivo g%’}g?ﬁ%“[ﬁ,ero
Di1-D2-C1 4,95 7,45 8,05 32,20 32,80 35,30
Cc2-C2 5,90 9,26 9,93 38,76 39,43 42,79
Superioreal B1 | 6,78 11,15 11,74 45,05 45,64 50,01
INDENNITA DI TRASFERTA UTILE MINIMO DI COTTIMO
Misura dell’indennitad  Dal1° giugno 2021 Sl Dal 1° giugno 2021
D1 0,90%
Trasferta intera 4412
D2 0,96%

Quota per il pasto

meridiano o serale 11,92 c1 0,96%
Quota per il 20.28 c2 1,01%
pernottamento ’
Cc3 1,00%
B1 0,99%

11

giugno 2021

AUMENTA IL SALARIO. ISCRIVITI ALLA FIOM

www.fiom-cgil.it




